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Základní ustanovení 

Provozní řád nenahrazuje školní řád, který je přílohou provozního řádu. Provozní řád nemusí 

obsahovat ustanovení, která jsou shodná a jsou ve školním řádu uvedená. Předložený návrh 

provozního řádu vychází z ideálních podmínek zařízení pro výchovu a vzdělávání dětí a mládeže, 

jeho naplnění je odvislé na lokálních poměrech a podmínkách, které zhodnotí příslušný orgán 

ochrany veřejného zdraví. 

Předmět vymezení 

Tento řád je závazný pro: 

1. žáky, 

2. zaměstnance školy (tj. pedagogické pracovníky, nepedagogické pracovníky, osoby konající 

práci na základě dohod konaných mimo pracovní poměr), osoby, které jsou se školou v jiném 

právním vztahu, než ve vztahu pracovněprávním (tj. smluvní poskytovatelé služeb, osoby 

samostatně výdělečně činné apod.), 

3. všechny další osoby, kterým je umožněn pohyb po škole. 

1. Údaje o zařízení 

Zřizovatel: AGC Flat Glass Czech a.s., Sklářská 450, 415 03 Teplice 

Název školy: Střední škola AGC a.s. 

Sídlo školy: Rooseveltovo nám. č. 5, Teplice 

IČO: 183 85 877 

Kontakt: info@skola-agc.cz, 417 538 357 

Ředitel: Ing. Tomáš Holomek 

Stat. zástupce: PaedDr. Libor Sehnal 

Seznam pracovišť praktického vyučování a odborného výcviku: 

 Rooseveltovo náměstí 4, 415 03 Teplice 

 Rooseveltovo náměstí 5, 415 03 Teplice 

 Sklářská 450, 415 03 Teplice 

2. Popis školy 

2.1. Typ školy 

Střední odborná škola, střední odborné učiliště 

2.2. Kapacita 

Kapacita školy: 1 052 žáků 

Podmínky pro vyučování (velikost učeben): 32 teorie, 16-22 praxe, 8-12 odborný výcvik 

Počet žáků ve třídě: max. 32 

Zařazení žáků se zdravotním postižením a zdravotním znevýhodněním: SPUO1, SPUO2 
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2.3. Podmínky pro tělovýchovnou činnost 

Počet a kapacita tělocvičen: 1 tělocvična / 32, 1 posilovna / 16 

Vybavení tělocvičen: standardní vybavení, sportovní potřeby, gymnastické náčiní, běžecký 

pás, posilovací stroje 

Počet a kapacita hřišť: 1 hřiště s umělou trávou, 1 doskočiště s antukou a pískem 

Vybavení hřišť: kopaná, házená 

2.4. Požadavky na hygienická zařízení 

Šatny, umyvárny, toalety: dostačující a schváleno OHS v Teplicích. 

2.5. Využívání areálu pro jiné aktivity školy 

Druh aktivity a její časové zařazení: dílenské vyučování žáků participujících ZŠ 

3. Organizace vyučování 

3.1. Teoretické vyučování 

Začátek vyučování: v 8:00 hod., možné i v 7:00 hod. 

Ukončení vyučování: nejpozději v 14:30 hod. 

Nejvyšší počet povinných předmětů v jednom dni: 8 hodin s polední přestávkou 

Vyučovací hodiny: délka 45 min. 

Přestávky: 5-10 min. po každé hodině, délka polední přestávky je 30 minut 

3.2. Praktické vyučování 

Počty žáků ve skupině podle zvl. předpisu (nařízení vlády č. 211/2010 Sb., o soustavě 

oborů vzdělání v základním, středním a vyšším odborném vzdělávání): podle oboru, 

podmínek a charakteru 16-24 

Vyučovací hodiny: délka 45 min. 

3.3. Praktické vyučování na pracovištích fyzických a právnických osob 

Dohoda uzavřená mezi školou a fyzickou a právnickou osobou: časový rozvrh praktického 

vyučování, druh činnosti, délka, pracovní a hygienické podmínky a stravovací podmínky 

stanoveny dohodou 

3.4. Odborný výcvik 

Počty žáků ve skupině podle zvl. předpisu (nařízení vlády č. 211/2010 Sb., o soustavě 

oborů vzdělání v základním, středním a vyšším odborném vzdělávání): podle oboru, 

podmínek a charakteru 8-12 

Počet hodin v jednom vyučovacím dnu: v 1 .ročníku 6 hod., ve vyšších maximálně 7 hod. 

Vyučovací blok: délka 90 min. (1. ročníky), 105 min. (vyšší ročníky) 

Začátek výcviku: nejdříve v 7:00 hod. 

Ukončení výcviku: nejdéle do 14:30 hod. 
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Přestávka: 15 min. po 1. vyučovacím bloku, 30 min. po 2. vyučovacím bloku 

Dohled: v prostorách školy 1 mistr odborného výcviku na 8-12 žáků, na pracovištích 

fyzických nebo právnických osob se provádí za vedení a dozoru instruktorů. 1 instruktor 

vede současně nejvýše 6 žáků 

Zařazení odborné praxe u vybraných oborů: obor vzdělání Elektrikář ve 3. ročníku říjen-

únor, obor Mechanik elektrotechnik od 2. ročníku alespoň 1 den za měsíc 

3.5. Pracovní doba 

Pracovní doba nepedagogických pracovníků je 7,5 hod., začíná v 7:00 a končí ve 15:00. 

Přestávka v práci je stanovena od 10:35 do 11:05 hodin. Doba přestávky se nezapočítává 

do odpracované doby. Z provozních důvodů může být stanoven začátek a konec pracovní 

doby i v jiném časovém rozmezí. Evidenci o odpracované době nepedagogických 

pracovníků vedou samostatně vedoucí úseků. 

Pracovní doba pedagogických pracovníků je určena rozvrhem vyučovacích hodin, 

rozvrhem dohledů, poradami, konzultačními hodinami a ostatními úkoly nutnými pro 

zajištění provozu školy, případně pracovním řádem školy. Evidenci o odpracované době 

měsíčně předkládá pedagog vedoucím úseků. Pevná pracovní doba je stanovena od 7:30 do 

13:30 hod. a pružná pracovní doba od 7:00 hod. do 15:00 hod (při plném úvazku). 

3.6. Vstup na pracoviště, opouštění pracoviště 

Všichni provozní zaměstnanci školy vstupují do budovy školy a odcházejí z budovy školy 

hlavními vchody budov. Při vstupu i odchodu použijí čipové zařízení, které zároveň vstup 

do budovy umožňuje. Tento postup platí i při opakovaném odchodu a příchodu provozních 

zaměstnanců školy v průběhu pracovní doby, a to z důvodů soukromých, či služebních. 

Opuštění pracoviště v průběhu pracovního dne a jeho důvody projednávají provozní 

zaměstnanci předem se svým přímým nadřízeným nebo jeho zástupcem. V nepřítomnosti 

obou nahlásí nutné opuštění pracoviště na sekretariát ředitele. 

Přítomnost pedagogických pracovníků na pracovišti je určena rozvrhem hodin a dalšími 

povinnostmi vyplývajícími z náplně práce pedagogických pracovníků. Pedagogický 

pracovník je povinen být přítomen na pracovišti nejpozději 20 minut před zahájením přímé 

vyučovací činnosti. Opouští-li pedagogický pracovník pracoviště mezi svojí první a 

poslední vyučovací hodinou, o tzv. volných hodinách, oznámí tuto skutečnost ZŘVV nebo 

vedoucímu učiteli, není-li přítomen, oznámí odchod na sekretariátu školy. Opouští-li 

pracoviště učitel odborného výcviku, oznámí tuto skutečnost vedoucímu učiteli odborného 

výcviku. 

3.7. Stravování  

Způsob stravování: stravovací automaty, smluvní stravovací kantýna a smluvní školní 

jídelna 

Doba vydávání stravy: dle otevírací doby kantýny, smluvní školní jídelna dle řádu ZŠ Na 

Stínadlech 

Zajištění stravování na pracovištích fyzických a právnických osob: dle dohody s 

konkrétním zástupcem pracoviště a jeho aktuálních možností 

Možnost doplňkového občerstvení: dle aktuální nabídky provozovatele 
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3.8. Pitný režim 

Nápojové automaty: slazené i neslazené nápoje 

Pitná voda z vodovodního řádu 

3.9. Pohybová výchova 

Zařazování hodin tělesné výchovy: 2 hod. / týden 

Výuka plavání event. jiné zařazené tělesné aktivity: dle tematických plánů pro výuku TV 

3.10. Režim práce s počítačem 

Podmínky pro práci na počítači, prostory a vybavení učebny: 7 učeben, celkem 173 

pracovních stanic 

Zařazení v rozvrhu: standardně v minimálně 2 hod. blocích 

Počet vyučovacích hodin práce na PC v jednom sledu: max. 5 hod. 

4. Další požadavky 

4.1. Výchova ke zdravému životnímu stylu 

 aktivity: výuka, vlastní programy podpory zdraví a prevence nemocí, participace na 

projektech regionálních a celostátních 

 způsob a forma zařazení do výuky: v hodinách TV 

 evidence a registrace úrazů: kniha úrazů, elektronická evidence 

 lékárnička první pomoci: počet lékárniček ve škole 4 (vybavení dle umístění) 

 seznam pro poskytování osobních ochranných pracovních prostředků při praktické 

výuce a jejich používání: viz. řády odborných učeben 

5. Způsob zajištění vhodného mikroklimatu 

5.1. Teplota vzduchu 

Denní místnosti, učebny, odborné dílny a další místnosti určené k trvalé činnosti: 

minimálně 20 °C, maximálně 28 °C. Musí být zajištěna možnost regulace proti pronikání 

slunečního záření okny místnosti – žaluzie, rolety 

Tělocvičny, chodby a další místnosti pro krátkodobou činnost minimálně 18 °C, 

maximálně 28 °C 

Kontrola teploty vzduchu: v prostorách s trvalou činností nástěnnými teploměry ve výšce 

1,2 až 1,5 m nad podlahou na vnitřní straně místnosti, teploměr měří teplotu s přesností ± 

0,5 °C 

Zastavení provozu školy: při poklesu teploty vzduchu v učebnách určených k pobytu žáku 

ve 3 po sobě následujících dnech pod 18 °C nebo při poklesu teploty vzduchu v těchto 

učebnách v jednom dni pod 16 °C musí být provoz zařízení pro výchovu a vzdělávání 

zastaven. Totéž platí při nárůstu teploty nad 28 °C 
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5.2. Větrání 

Režim větrání: průběžné větrání okny, předepsaný způsob odvětrávání v odborných 

učebnách ventilací 

5.3. Osvětlení 

 Denní osvětlení 

o V prostorách určených k trvalé činnosti žáků, jakož i v prostorách, kde se 

střídá krátkodobá činnost tak, že celková doba má trvalý charakter je zajištěno 

vyhovující denní osvětlení. Za trvalou činnost se považuje činnost v délce 4 a 

více hodin 

o Směr osvětlení: převažující směr osvětlení zleva a shora a při různorodé 

orientaci pracovních míst převažující směr osvětlení shora 

o Koeficient denní osvětlenosti v %: 0,5 – 2,0 podle charakteru činnosti 

o Orientační ukazatel denního osvětlení: výpočtem poměr plochy podlahy k 

ploše zasklení oken + stínící prvky před okny  

 Sdružené osvětlení 

o Záměrně při nedostatečném denním osvětlení: současné denní osvětlení a 

doplňující umělé osvětlení během dne 

o Zajištění v odůvodněných případech: při nedostatečném denním osvětlení, 

osvětlení pracovního prostoru, osvětlení prostorů bez denního světla 

o Podmínky: druh doplňujícího osvětlení (zářivky, bodové osvětlení, pracovní a 

strojní svítidla). Umístění zářivek vzhledem k okenním otvorům (rovnoběžně) 

o Při stanovení hodnot sdruženého osvětlení se vychází z hodnot stávajícího 

denního osvětlení 

 Rovnoměrnost osvětlení 

o Denního bočního osvětlení: s trvalým pobytem žáků nejméně 0,2, pro ostatní 

zrakové činnosti nejméně 0,15 

o Umělého osvětlení: v prostorách s trvalou činností žáků nejméně 0,65, v 

prostorách s krátkodobým pobytem nejméně 0,4 

 Osvětlení tabule 

o Osvětlenost bílé tabule musí mít nejméně stejnou úroveň jako osvětlenost 

učebny 

 Ochrana před oslněním 

o Zařízení pro regulaci denního osvětlení, zejména přímého slunečního světla 

všude tam, kde by mohlo vyvolávat nadměrné jasové kontrasty 

o Rozptylné povrchy a povrchové úpravy k omezení možnosti oslnění odrazem. 

o Barevná úprava 

o Použití lesklých povrchů (v odůvodněných případech a na takových místech, 

kde nemohou narušovat zrakovou pohodu) 
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o Doplňující umělé světlo při sdruženém osvětlení: musí zajistit vyhovující 

rozložení jasů všech ploch, v prostorách s bočním denním osvětlením se musí 

umožnit regulace doplňujícího umělého osvětlení postupným zapínáním 

svítidel umístěných rovnoběžně s osvětlovacími otvory 

 Obrazovky: 

o Umístění: v prostorech s LCD musí být zajištěny podmínky zrakové pohody a 

vyloučeno oslnění 

o Vzdálenost očí od LCD: musí být minimálně 50 cm od horního okraje LCD ve 

výši očí; optimální vzdálenost je 60 cm 

o Úroveň osvětlení pro jiné zrakové úkoly než pozorování LCD: nesmí být tak 

velká, aby snižovala kontrast na LCD 

6. Zásobování pitnou vodou 

6.1. Zdroj 

Veřejný vodovod 

Zařízení pro výchovu a vzdělávání musí být zásobována pitnou vodou vyhovujícím 

požadavkům stanoveným zvláštním právním předpisem 

6.2. Kapacitní hlediska 

Nejméně 25 l vody na den na 1 žáka 

7. Požadavky na hygienicko-protiepidemický režim 

7.1. Způsob a četnost úklidu a čištění  

 Denní úklid 

o Setření na vlhko: všech podlah, nábytku, klik, rukojetí splachovadel, vynášení 

odpadků, vyčištění koberců vysavačem, omytí omyvatelných částí stěn na 

toaletách 

o za použití čisticích prostředků s dezinfekčním účinkem umytí umývadel, 

pisoárových mušlí a toalet 

 Týdenní, celkový 

o jednou týdně setření nábytku, krytů topných těles, okenních parapetů, 

minimálně třikrát ročně umytí oken včetně rámů a svítidel, dvakrát ročně 

celkový úklid všech prostor školy, jedenkrát za tři roky malování, v případě 

potřeby ihned 
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7.2. Způsob a četnost desinsekce a deratizace 

Profylakticky 1x ročně a dle potřeby – použití přípravků k tomu vhodných po konzultaci s 

odbornými pracovníky DDD 

7.3. Manipulace se vzniklými odpady a jejich likvidace 

Pevné odpadky musí být ukládány do uzavřených nádob, umožňujících snadnou sanitaci, 

nebo do jednorázových plastových obalů. Obaly z plastů musí být ukládány zvlášť a 

zneškodňovány denně odpovídajícím způsobem. 

8. Jiné 

8.1. Pokyny pro případy nouze (havárie, požár a jiné) 

Provozní řád nenahrazuje havarijní, provozní a evakuační řády, podle kterých se řeší 

mimořádné situace. 

8.2. Pokyny pro případ mimořádných opatření 

Následující pokyny se řídí aktuální epidemiologickou situací a platnými nařízeními vlády a 

krajské hygienické stanice (dále jen „KHS“). Jinak se tyto činnosti standardně neprovádějí. 

a) Žáci a zaměstnanci školy odevzdají vyplněné čestné prohlášení o neexistenci příznaků 

virového infekčního onemocnění (dále jen „čestné prohlášení“) před prvním nástupem 

do školy. Opakovaně může být vyplnění čestného prohlášení školou požadováno v 

závislosti na aktuální epidemiologické situaci. Čestné prohlášení podepisuje zákonný 

zástupce nezletilého žáka, popřípadě zletilý žák sám. Čestné prohlášení může být 

nahrazeno i absolvováním screeningového AG nebo PCR testu s negativním výsledkem. 

b) Žákům a zaměstnancům školy, kteří trpí přetrvávajícími příznaky infekčního 

onemocnění, které jsou projevem chronického onemocnění, včetně alergického 

onemocnění (rýma, kašel), je umožněn vstup do budovy školy pouze pokud prokáží, že 

netrpí infekční nemocí. Tuto skutečnost potvrzuje praktický lékař. 

c) V případě shromáždění většího počtu žáků při vstupu do budovy školy, může 

zaměstnanec školy přítomný na vrátnici (školník) nebo jiný pověřený zaměstnanec 

organizovat shromáždění způsobem, aby zajistil průběžný příchod žáků do budovy 

školy a jejich přesun po budově. Vedení školy může v případě potřeby rozvrhnout časy 

příchodu a odchodu žáků z budovy školy tak, aby se zamezilo shromažďování většího 

počtu žáků. 

d) Vedení školy je oprávněno vymezit prostory, ve kterých se žáci, zaměstnanci a další 

osoby mohou pohybovat. 

e) Všechny osoby přítomné v budově školy jsou v případě nutnosti povinny ve všech 

prostorách školy nosit ochranu nosu a úst, tj. roušky nebo respirátory. Všechny osoby 

musí mít vlastní roušku nebo respirátor. 

f) Žáci mají zakázáno vpouštět do budovy školy jakékoliv další (cizí) osoby. Zákaz 

vpouštět osoby do budovy školy se vztahuje i na osoby, které sice žák zná, ale nejedná 

se o zaměstnance školy. 

g) Vedení školy může umožnit vstup cizí osoby v odůvodněných případech. V takovém 

případě je tato osoba povinna dodržovat všechna stanovená hygienická opatření včetně 

podpisu čestného prohlášení. Bez vyplněného čestného prohlášení a vlastní roušky nelze 
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vpustit cizí osobu do budovy školy. Cizí osoby jsou před vstupem do budovy školy 

povinny zazvonit a sdělit důvod své návštěvy. Zaměstnanec studijního oddělení provede 

vizuální kontrolu pomocí kamerového systému a osobu osobně za splnění stanovených 

podmínek vpustí do budovy školy. Pouze zaměstnanec studijního oddělení nebo 

recepční pracovník je oprávněn vpouštět cizí osoby do budovy školy. 

h) Recepční pracovník, který vykonává u vstupu do budovy školy dohled (školník), 

zaměstnanec studijního oddělení a ostatní zaměstnanci školy jsou povinni sledovat, zda 

do budovy společně s žáky nevchází cizí osoba. 

i) Při vstupu do budovy školy může být všem vstupujícím osobám měřena tělesná teplota. 

Na základě oprávněného zájmu školy je prováděn screening tělesné teploty za využití 

bezkontaktního teploměru. Pokud je osobě naměřena zvýšená tělesná teplota, je u této 

osoby provedeno opakované měření. Pokud je po opakovaném měření evidována 

zvýšená teplota u žáka či zaměstnance, nebo tato osoba vykazuje příznaky infekčního 

onemocnění (i bez měření tělesné teploty), postupuje škola v souladu s manuálem 

MŠMT, MZdr nebo KHS. V případě, že je po opakovaném měření evidována zvýšená 

teplota u cizí osoby, nebo tato osoba vykazuje příznaky infekčního onemocnění, nebude 

cizí osoba do budovy školy vpuštěna. 

j) Při příchodu do budovy školy, vstupu do třídy či jiných prostor má každá osoba 

povinnost si umýt ruce mýdlem a teplou vodou (po dobu cca 20-30 sekund) nebo použít 

dezinfekci na ruce. Během pobytu ve škole je nutné hygienu rukou průběžně opakovat. 

V případech kašle, kýchání a rýmy je vhodné používat jednorázové papírové kapesníky, 

které je nutno po jejich použití vyhodit a následně si umýt ruce. 

k) Virucidní prostředky pro dezinfekci rukou v nádobách s dávkovačem jsou k dispozici u 

vstupu do budovy školy, ve třídách, na toaletách, na studijním oddělení školy a také v 

dalších prostorách školy. Toalety jsou dále vybaveny tekoucí pitnou vodou, mýdlem a 

osoušeči rukou. 

l) Větrání učeben a dalších prostor se provádí opakovaně během vyučovací hodiny i o 

přestávce. Větrání s otevřením oken probíhá nejméně 1x v polovině vyučovací hodiny 

(nejpozději po 30 minutách) po dobu 5 minut a 5 minut o přestávce. Krátkodobé 

intenzivní větrání s otevřením oken se provádí pouze za přítomnosti zaměstnance školy. 

Větrání za pomoci vyklápěcího systému oken (ventilace) se provádí dle potřeby. 

m) Denně se provádí důkladný úklid všech místností, ve kterých se žáci a zaměstnanci 

školy pohybují. Úklid povrchů a ploch se provádí na mokro s použitím dezinfekčního 

prostředku. Odpadkové koše úklidový personál vyprazdňuje minimálně jednou denně. 

n) Úklid a dezinfekce hygienických zařízení (toalety, pisoáry, umyvadla) probíhá vícekrát 

denně. V průběhu provozu je pověřeným zaměstnancem opakovaně provedena 

dezinfekce míst a předmětů s častým dotykem rukou (např. kliky dveří, kliky oken, 

vypínače světel, klávesnice, počítačové myši, vodovodní baterie, splachovadla, 

dávkovače dezinfekce, madla schodišť, dotyková místa svačinového a nápojového 

automatu a další povrchy). Úklidový personál je informován a poučen o stanovených 

hygienických zásadách a potřebě důkladné dezinfekce povrchů a předmětů a bude 

provádět úklid v souladu se úklidovým plánem stanoveným vedením školy. 

o) V odborných učebnách (počítačová učebna) a tělocvičnách jsou povrchy a místa s 

častým dotykem rukou (např. klávesnice, počítačové myši, cvičební náčiní a pomůcky 

aj.) dezinfikovány průběžně také vyučujícími přítomnými v těchto prostorách. 
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8.3. Postup v případě podezření na výskyt nákazy 

a) Škola je vždy povinna postupovat podle pokynů KHS a dodržovat všechna aktuálně 

platná mimořádná opatření vyhlášená pro dané území příslušnou KHS nebo plošně 

Ministerstvem zdravotnictví. 

b) Škola nemá povinnost aktivně zjišťovat u jednotlivých žáků příznaky infekčního 

onemocnění (např. zvýšená teplota či horečka, kašel, rýma, dušnost, bolest v krku, 

bolest hlavy, bolesti svalů a kloubů, průjem, ztráta chuti a čichu aj.), ale věnuje těmto 

příznakům zvýšenou míru pozornosti. 

c) Zaměstnanci školy mají v případě podezření na výskyt nákazy povinnost kontaktovat 

studijní oddělení školy. Situaci při podezření na výskyt nákazy řeší na místě ředitel 

školy ve spolupráci se studijním oddělením a volí níže uvedený postup: 

 Příznaky jsou patrné již při příchodu žáka do školy: žák není v takovém případě 

vpuštěn do budovy školy. V případě, že zákonný zástupce nezletilého žáka není 

přítomen, je mu tato skutečnost neprodleně oznámena ředitelem školy, který 

zákonného zástupce informuje o nutnosti bezodkladného osobního vyzvednutí žáka. 

 Příznaky jsou patrné v průběhu přítomnosti žáka ve škole: žák bude neprodleně 

umístěn do izolovaného vyhrazeného prostoru a bude mu poskytnuta rouška. Ředitel 

školy informuje zákonného zástupce nezletilého žáka s ohledem na bezodkladné 

vyzvednutí žáka ze školy. V izolaci pobývá žák až do doby svého odchodu z budovy 

školy. V případě zletilého žáka je kontaktována smluvní strana Smlouvy o 

poskytnutí vzdělání (dále „jen smluvní partner“). 

 Škola informuje zákonného zástupce nezletilého žáka, respektive zletilého žáka o 

tom, že má telefonicky kontaktovat praktického lékaře, který rozhodne o dalším 

postupu. 

 Pokud se u zaměstnance školy nebo u cizí osoby objeví příznaky infekčního 

onemocnění, informuje tato osoba neprodleně vedení školy a budovu opustí v 

nejkratším možném čase s použitím roušky a za dodržení dalších obecně známých 

pravidel chování při podezření na nákazu. 

 V případě výskytu infekčního onemocnění vedení školy telefonicky informuje o 

situaci, dalších krocích v provozu školy a o úpravě způsobu vzdělávání zákonné 

zástupce nezletilých žáků (v případě zletilých žáků smluvní partnery), žáky a 

zaměstnance školy. 

9. Závěrečná ustanovení 

Tento provozní řád ruší platnost dosavadních provozních řádů školy. 



 

 

Potvrzuji svým podpisem, že jsem prostudoval/a provozní řád na školní rok 2025/2026 a jsem si 

vědom/a všech povinností, které z něho pro moji práci vyplývají. 
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